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Mot deMot de  la  directrice  
et et du président.  

Le Souffle collectif, c’est sur cet adage que 
l’Association pulmonaire du Québec a répondu 
présente dès les premières heures de la COVID-19 en 
déclinant une campagne dédiée à cette terrible 
pandémie qui a touché notre clientèle constituée 
de plus de 3 millions de personnes atteintes de 
maladies respiratoires.

Dès les premiers jours, le gouvernement nous 
désigna service essentiel. Déjà, toute l’équipe s’était 
mise au travail avec enthousiasme en créant une 
nouvelle section COVID-19 afin d’offrir une foule de 
chroniques à la population. Les informations 
couvrant l’actualité médicale, les capsules de santé, 
les exercices bénéfiques, ainsi que les ressources 
nécessaires pour les personnes devant rester à 
domicile étaient mises à jour hebdomadairement 
par les employés. Leur dévouement pour cette 
section nous permet d’affirmer que les valeurs de 
notre organisme nous reflètent extrinsèquement.

La fermeture de certains de nos services, dont les 
groupes d’entraide et le Centre Inspir’er, conjuguée à 
la demande croissante de la part des patients, ont 
fait exploser les lignes téléphoniques. Malgré un 
effectif réduit puisque 6 personnes ont dû nous quitter, 
le reste de l’équipe s’est mobilisé, et nous devons 
souligner la faculté d’adaptation de nos employés. 

Un grand merci à Marie-Ève S. et Élisabeth qui ont 
répondu sans relâche aux appels de détresse tout 
en participant à la rédaction de la documentation 
pour la section COVID-19 et l’infolettre. 

De même pour Élaine, qui s’est retrouvée à répondre 
au téléphone et à communiquer chaque semaine 
avec les patients du Centre Inspir’er afin de prendre 
de leurs nouvelles.

Plusieurs ont fait du télétravail au début de la 
pandémie et par la suite travaillé à mi-temps au 
bureau. Toutefois, la popularité des détecteurs de 
radon nous a souvent réunis pour effectuer 

l’assemblage et le postage des commandes, des 
tâches impossibles à faire virtuellement. Des 
processus sanitaires ont été mis en place pour que 
le travail s’effectue sécuritairement.

La pandémie nous a aussi forcés à nous réinventer 
dans nos communications. C’est ainsi que nous 
avons fait nos premiers pas dans le monde virtuel 
avec un congrès qui nous a permis de nous dépasser, 
avec 25 % de présence en plus que l’an dernier. Ce 
succès nous incite à conclure qu’un modèle hybride 
prendra place pour les prochaines années en 
combinant le modèle virtuel au présentiel. De plus, 
nous avons tenu des Groupes d’entraide chaque 
semaine avec Élaine, une journée mondiale en 
MPOC et une soirée scientifique dont nous pouvons 
être fiers. Bravo à Bryan et Charlotte pour le travail 
de fonds effectué pour arriver à offrir ces nouveaux 
modèles. Vous avez réalisé un travail colossal.

Au cours de cette dernière année, un immense travail 
a été fait au niveau des médias sociaux et nous 
tenons à souligner le travail titanesque de Maude.

La pandémie nous a permis d’innover avec plusieurs 
dossiers, dont le programme Un à Un, qui verra le 
jour en mai 2021, une plateforme de jumelage pour 
les personnes atteintes de fibrose pulmonaire 
idiopathique. Cette plateforme ouvrira la porte à 
plusieurs autres initiatives durant la prochaine 
année. En ce qui concerne le Centre Inspir’er, le 
développement se poursuit et un nouveau site va 
ouvrir en septembre prochain aux Îles-de-la-
Madeleine et par la suite dans le bas Saint-Laurent. 
Il s’agit d’un vent de fraîcheur pour les personnes 
ayant besoin de réadaptation respiratoire qui sera 
bonifié en septembre par la mise en place du projet 
IAIAO, une application pour des programmes 
personnalisés. Un programme de formation complet 
en MPOC débutera aussi au courant de 2021. Vous 
entendrez très prochainement parler de l’Arrondi à 
la caisse. Un projet concocté par Martin !
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Dominique massie

Directrice générale

christian schryburt

PrésiDent 

Un merci particulier à nos directeurs Marie-Ève G., 
Jabes, Lorraine et Raymond pour tous les efforts, 
la créativité déployée et le travail effectué au 
cours de l’année.
 
Coup de chapeau à Lilia et Raymond qui ont tenu le 
fort toute l’année en se présentant au bureau chaque 
jour pour utiliser les logiciels comptables, répondre 
aux donateurs et pour réaliser la fin d’année qui ne 
fut pas de tout repos dans les circonstances.

En septembre, nous avons finalement retrouvé 
notre Centre Inspir’Er avec Claudia et Catherine qui 
rivalisent d’imagination pour offrir différents 
services de réadaptation et de formation aux 
personnes référées de partout au Québec. De plus, 
elles travaillent à un projet de recherche très 
enrichissant pour les patients du Centre.

 

Nous ne voudrions pas terminer sans remercier tous 
nos partenaires qui nous ont supportés dans les 
projets de l’année 2020-2021. Merci de croire en 
nous et de nous accompagner. 

Un chaleureux merci à nos donateurs qui nous ont 
appuyés tout au long de l’année afin de pouvoir 
offrir des services de qualité à toute la population.
À nos administrateurs qui nous ont épaulés durant 
cette pandémie, nous tenons à souligner votre 
appui indéfectible à la cause.

En terminant, nous sommes fiers de vous annoncer 
que nous avons retrouvé le plein d’emploi à l’APQ. 
Rosie est de retour à la comptabilité, Antonella 
travaille à titre de chargée de projet pour les 
événements, Audrey à la réception et Caroline s’est 
jointe comme inhalothérapeute.

Bonne lecture !
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Une 
équipe 

mobilisée 
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Une 
équipe 

mobilisée 
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Pr
intemps

Été

Au

to
mne

Les temps forts de 
l’année 2020-2021.2020-2021.  

En mars 2020, l’Association est désignée 
comme service essentiel face à la 
pandémie de COVID-19.

En avril 2020, une section « COVID-19 » 
voit le jour sur le site Web. Les visiteurs ont 
accès à toutes les informations officielles 
mais aussi à des capsules d’exercices et 
de divertissement pour mieux vivre cette 
situation exceptionnelle.

En mai 2020, les groupes d’entraide 
passent du réel au virtuel et les premières 
capsules virtuelles en santé pour les 
patients sont diffusées. Devant la 
raréfaction des médicaments essentiels 
pour les patients, l’APQ se mobilise avec les 
médecins pour l’accès à ces médicaments, 
même en temps de pandémie.

En juin 2020, les départements de la 
Santé et du Web travaillent 
conjointement au déploiement d’une 
nouvelle plateforme de jumelage pour 
les patients atteints de FPI. 

En août 2020, le Centre Inspir’er réouvre 
avec une coordonnatrice kinésiologue et 
une inhalothérapeute. 

Les patients peuvent maintenir leur 
programme de réadaptation pulmonaire 
à domicile, offert par vidéoconférence.

L’APQ développe un nouveau service de 
marche en extérieur qui sera prêt pour 
l’été 2021.
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Été

Au

to
mne

Hiver

En septembre 2020, l’Association revêt 
une nouvelle identité visuelle et quitte 
officiellement l’Association pulmonaire 
du Canada le 27 octobre 2020. 

En octobre 2020, la campagne 
provinciale contre le radon bat son 
plein et connait un réel engouement 
auprès des parents et enfants qui 
travaillent depuis leur domicile. 

L’APQ est consultée dans le cadre du 
suivi du projet de loi 56, visant à 
reconnaître et à soutenir les personnes 
proches aidantes. Le projet est adopté 
à l’Assemblée nationale du Québec fin 
octobre 2020.

En novembre 2020, l’Association 
organise le 1er Congrès virtuel en Santé 
respiratoire au Québec : plus de 400 
professionnels y participent.

En décembre 2020, l’APQ travaille au 
développement d’un programme de 
dons planifiés.

En février 2021, plus de 270 
professionnels de la santé participent à 
la soirée scientifique en cancer du 
poumon organisée par l’APQ en direct.

En mars 2021, l’APQ mène une nouvelle 
action auprès du gouvernement en 
faveur du remboursement des CPAP, 
avec l’appui des patients et du Parti 
Québécois (PQ).
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NOUVELLE
SIGNATURE

Un nouvel Un nouvel 
envolenvol pour 
l’Association 
pulmonaire 
du Québec !
En septembre 2020, après plusieurs décennies de collaboration, 
l’Association pulmonaire du Québec (APQ) a choisi de quitter 
l’Association pulmonaire du Canada (APC) et d’adopter une 
nouvelle signature, ainsi qu’un nouveau site Web :  
poumonquebec.ca

Ce virage important permet à l’APQ de concentrer ses actions 
autour des six axes de sa mission : le comité oncologie, la 
prévention, l’éducation, le soutien, la recherche et la réadaptation.

Cette nouvelle identité visuelle a également nécessité un important 
travail de mise à jour et de modernisation de la charte graphique 
de l’ensemble de la documentation offerte au public. 
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La nouvelle identité visuelle de l’Association 
pulmonaire du Québec présente un papillon 
dont les ailes rappellent des poumons. Ces 
ailes bien centrées créent un effet d’union et 
symbolisent le rassemblement.

Le papillon se veut, quant à lui, un symbole de 
transformation, d’évolution et de joie. Il fait 
référence à l’envol des patients qui prennent 
un nouveau départ, vivent des moments de 
réconciliation et/ou d’acceptation.



 
Portrait de la santé respiratoire au Québec

Chaque année, au Québec,  
l’influenza et ses complications  
(comme la pneumonie) entraînent  

entre 10 000 et 50 000  
hospitalisations  
ainsi que plus de  
1 000 décès

Les MPOC est  
la seconde cause  
d’hospitalisation  
après les accouchements  
et la troisième  
cause de  
mortalité

3 millions  
de personnes sont 
atteintes de maladies  
respiratoires 
au Québec, soit 
une personne sur trois Au Québec,  

une personne sur huit  
âgée de 15 ans et plus  
est allergique au pollen,  
soit 13 % de la population

Au Québec,  
une personne  
décède d’une  
maladie  
respiratoire  
toutes les  
8 minutes

Au Québec,  
environ  
16 % des  
décès  
par cancer  
du poumon  
seraient associés  
à l’exposition au radon

Un homme sur 11  
et une femme sur 14  
recevront un diagnostic  
de cancer du poumon  
au cours de leur vie

L’apnée du sommeil au Québec :

Près de  

900 000 
Québécois  
sou�rent d’asthme

des gens qui en 
ne sont  

pas diagnostiqués

de la population  

de la population  
a un diagnostic

80 % 
20 % 
10 % 
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Soutenir les patients
atteints de maladies
respiratoires
dans toutes lesdans toutes les
régions du Québec.régions du Québec.



Recherche

_  Chaque année, l’APQ investit d’importantes sommes  
 d’argent dans la recherche en santé respiratoire  
 au Québec à travers sa fondation: la Fondation  
 québécoise en santé respiratoire. 
_  Le 4 novembre 2003, l’APQ a créé la première chaire  
 de recherche en santé respiratoire au Canada  
 à l’Université de Sherbrooke, menée par  
 Dr Pierre Larivée. 

La voix des patients

L’Association pulmonaire du Québec  
milite pour un meilleur accès aux soins 
et aux médicaments

Quelques réalisations :
_  L’adoption d’une motion à l’Assemblée nationale, le  
 22 octobre 2019, pour l’élargissement de la couverture  
 publique de la Régie de l’assurance maladie du  
 Québec (RAMQ) pour les appareils CPAP. 
_  Représentations pour la mise en place d’un  
 programme de formation destiné aux patients  
 atteints d’asthme et de maladie pulmonaire  
 obstructive chronique (MPOC), dont  
 900 000 asthmatiques et 700 000 MPOC,  
 pour un total de 1,6 M de personnes aux prises  
 avec un diagnostic au Québec.

Prévention

Des campagnes de prévention  
pour une meilleure santé respiratoire

_  Radon
_  Arrêt tabagique 
_  Herbe à poux et autres déclencheurs de l’asthme  
 et d’allergies
_  Qualité de l’air et problèmes de santé reliés  
 à la pollution ou à la détérioration de l’environnement
_  Campagne de vaccination contre l’influenza  
 et la pneumonie

Services aux patients

Des services pour aider à mieux vivre  
avec les maladies respiratoires

_  Centre de réadaptation pulmonaire Inspir’er
_  Groupes d’entraide
_  Programme de gestion de la MPOC pour la province
_  Ligne téléphonique soutenue par des professionnels  
 de la santé respiratoire
_  Atelier de soutien pour personnes atteintes de cancer  
 du poumon
_  Programme de jumelage par les pairs un à un

L’Association pulmonaire  
du Québec œuvre en santé  
respiratoire depuis  
plus de 135 ans.

L’APQ couvre au-delà  
de 90 causes et maladies.

RAPPORT ANNUEL 2020-2113

L’APQL’APQ
en bref.
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115 771
C’est le nombre de pages vues 
sur la plateforme digitale Covid-19.

12
C’est le nombre d’infolettres 
« spéciale Covid-19 » 
envoyées  à tous les membres   
de l’APQ, contenant des articles 
informatifs et les plus récents 
développements sur le virus.

160,500 $ 
C’est le montant collecté grâce à 
la campagne de dons 

#SouffleCollectif.

Une 
campagne 
d’urgence, 
#SouffleCollectif
Pour développer le nombre de 
lignes d’écoute, étendre les 
services d’inhalothérapie à 
distance et développer de 
nouveaux programmes d’exercices 
personnalisés, l’Association a fait 
appel à l’aide des Québécois et 
Québécoises à travers la 
campagne du « Souffle collectif ». 
Un masque était offert à toutes les 
personnes faisant un don de 75 $ 
ou plus.

C’est l’augmentation 
du nombre d’appels 
quotidiens sur notre 

ligne téléphonique sans frais 
1-888-POUMON9.

Derrière la ligne téléphonique, le 
courriel d’information, les réseaux 
sociaux ou le site Web, toute 
l’équipe était mobilisée 
pour offrir une écoute 
attentive et 
conseiller les patients.

L’une des missions de l’APQ est de soutenir et d’accompagner les personnes atteintes de maladies 
pulmonaires et leurs proches. Cette année 2020-2021 a contraint le monde entier à réduire ses 
déplacements et ses interactions sociales. Déjà fragilisés, nos patients les plus vulnérables sont restés chez 
eux afin de se prémunir du risque de contracter un virus. Mais, pour certains, la situation sanitaire a 
accentué l’isolement. Alors, au-delà des messages publicitaires à la télévision ou sur les réseaux sociaux 
pour souligner l’importance de prendre soin de sa santé, l’APQ a agi concrètement auprès de la population 
qui nécessitait du soutien.

Informer,er, 
rassurer,er, 
soutenir.ir. 
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250
C’est le nombre 
de nouvelles inscriptions 
depuis la création du 
nouveau groupe 
d’entraide virtuel en 
apnée du sommeil.

Des groupes 
d’entraide à 
distance
Les groupes d’entraide en 
présence étant suspendus, 
l’APQ a développé des 
groupes d’entraide virtuels 
pour permettre aux gens atteints 
de maladies respiratoires et à leurs 
proches de briser l’isolement et 
d’apprendre à mieux faire face 
à la maladie.

Des capsules 
virtuelles en 
santé
Pour permettre aux patients de 
maintenir leur condition physique, 
l’APQ a proposé des exercices de 
réadaptation pulmonaire en ligne et 
en direct, supervisés par ses 
kinésiologues du Centre Inspir’Er ainsi 
que des capsules virtuelles (yoga, 
méditation) offert gratuitement sur 
sa chaine YouTube. Ces vidéos ont 
été largement visionnées et, forte de 
ce succès, l’APQ a travaillé sur le 
développement de ces exercices de 
réadaptation virtuelle pour les 
patients des Îles-de-la-Madeleine. 

Au cours de l’année, le Centre Inspir’er 
a débuté un programme de 
recherche en appui avec les 
compagnies Boehringher Ingelheim 
et GlaxoSmithKline. Il a également 
signé un protocole avec l’entreprise 
Tripura Breath pour donner des 
formations aux patients.

Accéder aux capsules santé
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Porter la voix Porter la voix 
des patientsdes patients 
auprès du 
gouvernement.
Depuis plusieurs années, l’APQ demande au 
gouvernement le remboursement des frais liés à 
l’achat des appareils permettant de traiter l’apnée 
du sommeil (CPAP). 

Fin octobre 2019, le gouvernement s’était engagé 
à former un comité constitué du ministère de la 
Santé et des Services sociaux, de médecins, de 
gestionnaires et de l’Association des Pneumologues 
de la Province du Québec pour élargir le 
remboursement des appareils à pression positive 
continue. Il avait également exprimé la volonté de 

consulter l’Association pulmonaire du Québec 
durant les travaux de ce comité mais rien n’a été 
fait. Alors, pour faire entendre haut et fort la voix 
de tous les patients concernés par cette maladie, 
l’APQ a réitéré sa démarche en faisant participer 
les principaux intéressés : les patients. Ces derniers, 
condamnés à vivre au ralenti, ont présenté leur 
quotidien et les difficultés qu’ils rencontraient 
dans une vidéo sans équivoque. Ce SOS au 
gouvernement a été largement diffusé sur les 
ondes et dans la presse, permettant de rappeler 
l’urgence de la situation.

Accéder à la vidéo des patients 
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On dit souvent que la capacité 
d’adaptation est la clé de la 
réussite d’un organisme. L’APQ l’a 
prouvé à plusieurs reprises durant 
cette année 2020-2021 et, s’il y a 
bien un secteur impacté par la 
crise sanitaire, c’est celui de 
l’événementiel.

Dans un contexte sanitaire encore 
incertain, nous avons pris la 
décision de reporter notre 
événement-bénéfice, le gala 
Bulles & Tapis Rouge, et plusieurs 
de nos événements à visée 
pédagogique comme le Congrès 
québécois en Santé respiratoire 
(CQSR) ou la Journée mondiale de 
la maladie pulmonaire obstructive 
chronique (MPOC) sont passés du 
virtuel au réel. 

Le défi était de taille puisqu’il 
fallait maintenir l’interactivité que 
recherchaient les participants en 
s’inscrivant à nos événements, 
tout en utilisant des technologies 
encore peu connues. 

Mais, nous avons réussi à 
transformer l’essai en touchant 
un public plus nombreux et au-
delà des frontières, du Québec 
au Nouveau-Brunswick et même 
de France !

S’adapter, S’adapter, 
encore et 
toujours.

LE CONGRÈS 
QUÉBÉCOIS EN SANTÉ 
RESPIRATOIRE 
a été le 1er congrès 
virtuel en santé 
respiratoire organisé 
au Québec.

Le nombre de 
participation au CQSR 
a augmenté de ¼ en 
2020 par rapport aux 
années précédentes.

278 professionnels se 
sont connectés pour 
assister à la Soirée 
scientifique en cancer 
du poumon

4  C’est le nombre 
d’événements 
organisés par l’APQ qui 
sont passés du réel au 
virtuel en 2020-2021.
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Pandémie et Pandémie et 
télétravail :télétravail : un 
impact significatif 
sur les ventes de 
dosimètres.

Entre l’école à distance et le télétravail, les Québécois ont passé 
beaucoup de temps chez eux durant la pandémie. 

Cette situation exceptionnelle a augmenté le risque 
d’exposition au radon puisque, lorsqu’il pénètre dans les 
habitations, ce gaz radioactif peut s’accumuler et atteindre 
des concentrations élevées.

Si les haltères, les tapis de yoga, les chaises de bureau font 
partie des objets les plus vendus en 2020, les dosimètres 
permettant de mesurer la concentration de radon dans l’air 
ont, eux aussi, connu un véritable succès !

Soucieux de leur santé respiratoire, les Québécois se sont dirigés 
vers l’Association pour obtenir ces détecteurs nécessaires pour 
faire le test.



Pour gagner en productivité et parvenir à envoyer 
toutes les commandes de dosimètre en temps et 
en heure, les employés se réunissaient en salle de 
réunion et préparaient les enveloppes d’envois 
comme sur une chaîne de montage.

C’est 
l’augmentation 
des ventes de 

dosimètres par 
rapport en 

l’année passée.

« En coulisses »
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Des Des 
campagnes de campagnes de 
publipostage 
efficaces.
Malgré la pandémie, les campagnes de publipostage réalisées au cours de l’année 

ont connu un véritable succès.

CAMPAGNE DES CARTES DU PRINTEMPS (Doublé l’impact!) (AVRIL 2020)

CAMPAGNE D’URGENCE SOUFFLE COLLECTIF (Triplé l’impact!) (JUIN 2020) 
(en comparaison avec la campagne sur l’asthme)

45 %

62 %
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DES ORGANISMES FIDÈLES

Merci à la Fondation de l’Association des recycleurs de pièces d’autos et de camions (ARPAC). 
Grâce à leur programme « Auto pour la vie », qui propose d’éliminer les vieilles voitures sur une 
base volontaire, nous avons collecté 6 845 $ pour l’année 2020-2021 !

Merci à PartenaireSanté-Québec qui, grâce à ses campagnes de financement, a permis 
d’amasser à ce jour le montant de 78 571 $ pour l’Association pulmonaire du Québec.

CAMPAGNE DES CARTES DE NOËL (Doublé l’impact!) (AOÛT 2020)

CAMPAGNE DU TIMBRE DE NOËL (Doublé l’impact!) (OCTOBRE 2020)

CAMPAGNE L’ART DE DONNER (JANVIER 2021)

20 %

45 %

23 %



RAPPORT ANNUEL 2020-21 22

Vu, lu, entendu

Vu, lu, entendu

Le Parc olympique de Montréal 
souligne la Journée mondiale 
contre le cancer du poumon

L’entreprise Tripura Breath 
anime un atelier de relaxation 
pour les participants à la 
Journée mondiale de la MPOC.

Sur Instagram.

Sur Facebook.
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Vu, lu, e
nte

nd
uVu, lu, entendu

Anthony Kavanagh, porte-
parole de l’APQ, se livre au 
magazine Virage sur son apnée 
du sommeil.

L’Association pulmonaire du 
Québec à bout de souffle.
Avant le début de la crise, 
l’association recevait une 
vingtaine d’appels par jour de 
personnes qui se questionnaient 
sur leur maladie respiratoire ou 
leur prise de médicament. Ce 
chiffre est maintenant sept fois 
plus élevé, soit environ 150 appels 
par jour. Le téléphone sonne sans 
arrêt, et ce, le jour comme le soir 
et la fin de semaine.

Plus de temps à la maison ? 
TESTEZ DONC LE RADON !
L’Association pulmonaire du 
Québec prépare actuellement 
une cartographie des mesures 
de radon dans la province, à 
partir des résultats de tests 
que les citoyens leur envoient 
depuis 2007. Bien que 
l’Association prévoie compléter 
cette cartographie en janvier 
prochain, les premiers constats 
l’inquiètent déjà. 

Sur Internet.

À la Facture,  
17 novembre 2020.

Sur le Journal de Montréal,
30 avril 2020.



REVENUS 2020 / 2021 
Don In Memoriam 1,58% 73 346 $ 
Legs Testamentaires 4,56% 212 017 $ 
Commandites / Corporatifs 19,65% 912 967 $ 
Événements 5,06% 234 852 $ 
Dons Individuels 39,72% 1 845 218 $ 
Ventes de dosimètres 13,20% 613 380 $ 
Produits nets de placements 16,23% 754 091 $ 
      
Total 100,00% 4 645 871 $ 
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États financiers 
2020/21
Revenus.



DÉPENSES 2020 / 2021 
Administration 9,41% 295 224 $ 
Promotions et développement 22,21% 696 942 $ 
Éducation, recherche & services au public 65,56% 2 056 999 $ 
Contributions à l'APC 2,20% 69 002 $ 
Autres 0,62% 19 464 $ 
Total 100,00% 3 137 631 $ 

   
   
   
   
Excédent des revenus par rapport aux dépenses   1 508 240 $ 
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Remerciements.
Donateurs mensuels platine

Thérèse Chapdelaine
Laurentienne Gosselin
John Laughrea
Maurice Poulin
Isayra Reyes-Urrutia
Melissa Thomas

Donateurs mensuels or

Réjean Doré
Martin Lanoue
Dominique Massie
Marcel Poirier
Christian Schryburt
Lloyd Sexton
Jean-Claude Théroux

Donateurs mensuels argent

Victor Allistone
Raymond Arseneault
Guy-André Baillargeon
Lucie Barrette
Maria Battaglino
Mireille Belanger
Pierrette Bélanger
Rosaire Belley
Steeve Bergeron
Danièle Bérubé
Gilles Blanchet
Madeleine Boisvert
Estelle Bosco
Pierre Bouchard
Claudette Bouchard
Diane Boucher
Pierre Boulet
Sylvie Bourdon-Lareau
Madeleine Brien
Diane Brooks
Pierre Carrier
Marie-Hermance Carrier-Cook
Rosa Ciccarello
Bernadette Cloutier
Roger Cloutier

Marielle Cloutier
Jennie Collao
Michelle Comeau
Patrick Couture
Robert Cumming
Nathalie Cyr
Diane Dagenais
Jean-Paul DesJardins
Ghislaine Deslauriers
Jean-Yves Dube
Marthe Dubreuil
Marguerite Ducharme
Céline Dufour
Lina Ferreira
Barbara Fletcher
François Gaudette
Lucie Gauthier
Bernard Gemme
Johanne Gignac
André Grenier
Johanne Guénette
Ginette Hardy
Léona Huot-Lachance
Francine Lamoureux
Nathalie Lamoureux
Michelle Languedoc
Patrick Laniel
Jacques Laparé
Maurice Laroche
Gilles LaRochelle
Jacques Lavoie
Nicole Lecompte
Céline Lefebvre
Doris Létourneau
Suzanne Lizotte
Irène Marceau-Proulx
Linda Marlow
Monica Meisels
Francis Ménard
Gaétane Michaud
Maurice Monette
Hans Omann
Jeannine Ostiguy
Irène Ouellet
Marie Mignault Paquin
Gaston Paradis
Lucille Pate
Blanche April Pelletier
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Simonne Plante
Irène Pouliot
Michel Poulos
Michel Pratte
Perlita Renner
Maurice Robillard
Suzanne Rousseau
Suzanne Souliere
Georgette St-Laurent-Lefebvre
Françoise St-Martin
Liliane St-Pierre
Maryse Turcot
Izabella Vasarhelyi
Yvan Vermette
Francine Villeneuve
May Rayes Yacoub

Legs testamentaires

Ann-Lucy Warren Estate
Succession Gilberte Robitaille (Lemay)
Succession Jacques Gaudet
Succession Jacques Gignac
Succession Jeannine A Clouthier
Succession Denise Langlois Ménard

Fonds et fonds d’employés

Arnold, Allie, and Sandra Foundation
Fondation Denise & Robert Gibelleau
Fondation Famille Benoît
Fondation Notre-Dame-de-Zeitoun
Fondation Paul A. Fournier
Fondation St-Germain Kavanagh
My Charity Fund Canada
The Yanofsky Libman Foundation
Vile en Vert

Principaux partenaires

7877013 Canada Inc
Amgen
AstraZeneca Canada
Bayer 
Biron
Bristol-Myers Squibb Canada

Boehringer Ingelheim
CAA Québec
Cabinet du premier ministre
Caisse Centrale Desjardins
Centraide QCABSL
Chevalier de Colomb
Covis Pharma Canada Ltd.
GlaxoSmithKline Canada
Grifols Canada Ltéé (GCL)
Hoffman-La Roche
Hydro Eci Inc.
L’Assemblée nationale-Gouvernement du Québec
Les Dominicaines Missionnaires Adoratrices
Merck Canada Inc.
Ministère de la Santé et des Services Sociaux
Municipalité d’Oka
Municipalité Saint-Cyrille-de-Wendover
Municipalité Saint-Joseph-du-Lac
Novartis
Ordre Fraternel Des Aigles 3981 Terrebonne
PayPal Giving Fund Canada
Pfizer
Poulin
Regulvar Inc.
Sanofi Genzyme
Santé Canada
Takeda
Teva
Tourbières Lambert
Trudell Medical
Ville de Montréal
Ville de Vaudreuil-Dorion
Ville Otterburn Park
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